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SAN PEDRO DE ATACAMA, JUEVES, 30 DE ABRIL DE 2026
CON ESTA FECHA LA ALCALDIA HA RESUELTO DICTAR LO QUE SIGUE

DECRETO ALCALDICIO EXENTO N¢: 01444/2026

VISTO:

1. La Ordenanza 04/2024 “Ordenanza sobre derechos municipales por concesiones,
permiso ocupacién de Bien Nacional de Uso Publico, publicidad, propaganda y otros servicios”.

2. La Ordenanza Municipal N°05/2022 “Ordenanza Para El Ejercicio De Actividades
Comerciales De Bien Nacionales De Uso Publico De La Comuna De San Pedro De Atacama”.

3. Lo dispuesto en el Decreto Exento N°4112, de fecha 9 de diciembre de 2024, que
deja constancia de la asuncién del Cargo de Alcalde de Don Justo Zuleta Santander; lo dispuesto en los decretos
que establecen la subrogancia del Alcalde N°4116 de fecha 10 de diciembre de 2024, y delegacion entregada "Por
orden de Alcalde" a la Administrador municipal Dofa Sandra Malgue decreto N° 4117 de fecha 10 de diciembre de
2024; lo dispuesto en el decreto alcaldicio registro 1435-2022 de fecha 02 de Septiembre de 2022 que nombra
titular del cargo a Don Diego Armella Colque; lo dispuesto en el Decreto registro N°49/2023 de fecha 18 de enero
de 2023, que nombra a dofia Ana Tejerina Gonzalez en el cargo profesional con desempefio en Direccion de
Control; lo dispuesto en el decreto alcaldicio registro 48/2023 del 18 de Enero del 2023 que nombra a Dofa Carole
Pérez Rubilar en el cargo profesional con desempefo en Secretaria Municipal; Lo dispuesto en el Decreto registro
N°2943/2025, de fecha 03 de octubre de 2025, que indica el orden de procedencia de subrogancia del Director de
control; y lo establecido en la ley Organica de municipalidades N°18.695 en su articulo 62° y Estatuto administrativo
de funcionarios municipales Ley N° 18.883 articulo 6° y parrafo 4° articulo 76° al 81° en materia de subrogancias
que opera por el solo ministerio de la ley en ausencia de los titulares y subrogantes designados de los cargos de
Alcalde, Secretario Municipal y en las Direcciones y departamentos municipales.

4. La resolucion 36/2024 de la Contraloria General de la Republica y las facultades
legales que me confiere la Ley N 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

CONSIDERANDO:

1.- Que, conforme a lo establecido en la Ordenanza N°4/2024 sobre “Derechos
Municipales por concesiones, permisos, ocupacion de bienes nacionales de uso publico, publicidad, propaganda y
otros servicios”; articulo 3, sefala lo siguiente: Podran postular a la rebaja del pago de los derechos municipales
contemplados en la presente ordenanza aquellos usuarios que se encuentren en las siguientes condiciones:

A) Aquellos que tengan un tramo igual o inferior al 40% segun calificacion
socioeconomica al momento de la solicitud podran optar a la exencién del 50% de los cobros por Derechos
Municipales;

B) Aquellos que tengan un tramo superior al 40% e igual o inferior al 60% segun
calificacion socioeconémica al momento de la postulacion podran optar a la exencion del 25% de los cobros por
derechos de Municipales;

C) Familias que tengan un integrante en situacién de discapacidad acreditada por la
credencial del Registro Nacional de Discapacidad emitida por el Compin, que tengan un tramo entre el 40% o 50%
segun calificacion socioeconémica y podran optar a la exencion del 50% de los cobros por derechos de
municipales;

D) Los adultos mayores que tengan un tramo inferior o igual al 60% segun calificacion
socioeconomica podran optar a la exencién del 50% de los cobros por Derechos de municipales.

2.- Que, mediante Memorandum N°248 de fecha 22 de abril de 2026, el Area Social
de la Direccién de Desarrollo Comunitario, remite 03 informes sociales que cumplen con el criterio de priorizacién y
las condiciones establecidas en la Ordenanza N°4/2024.

3.- Que, los beneficiarios cuentan con la documentacién correspondiente que acredita
su calificacion vigente en el Registro Social de Hogares (RSH); y que esta medida se enmarca en las acciones
municipales orientadas a promover el desarrollo de emprendimientos locales mediante el otorgamiento de
beneficios diferenciados que favorezcan la participacién formal de personas en situacion de vulnerabilidad o riesgo
social.

DECRETO:

1.- OTORGASE, Beneficio de descuento del pago de derecho municipal, contemplado
en la Ordenanza N°4/2024, segun siguiente detalle:
A) 50% de descuento en el pago de derechos municipales a las siguientes usuarias,



por encontrarse en un tramo igual o inferior al 40% del Registro Social de Hogares (RSH) vigente al momento de la
solicitud:

Porcentaje de
Nombre Rut DEEIHE
Mayerly Briseida Uribe 50%
Maribel Roxana Varas Mora 50%

C) 50% de descuento en el pago de derechos municipales a familias que tengan un
integrante en situacion de discapacidad acreditada por la credencial del Registro Nacional de Discapacidad por el
Compin, por encontrarse en un tramo entre el 40% o 50% del Registro Social de Hogares (RSH) vigente al
momento de la solicitud:

Porcentaje de
Nombre Rut .
Hilda Brigida Valenzuela Neira 50%

2.- CONSIDERESE, que la rebaja de derechos municipales otorgada mediante el
presente decreto tendra vigencia hasta el 31 de diciembre de 2026, y sera aplicable Unicamente en el marco de las
ferias organizadas y/o coordinadas por la Oficina de Fomento Productivo, siempre que las personas individualizadas
participen formalmente en alguna de dichas instancias. Vencido dicho plazo, la aplicacién del beneficio debera ser
reevaluada en funcion de los antecedentes socioecondmicos actualizados.

3.- INSTRUYASE, al Departamento de Rentas y Patentes Municipales a realizar el
célculo correspondiente con base en los porcentajes sefialados y registrar en sus sistemas el beneficio aplicado a
las contribuyentes individualizad s.

4 .-NOTIFIQUESE a los/las contribuyentes del presente acto administrativo. 5.-
PONGASE, en conocimiento de los departamentos municipales correspondientes, para los tramites legales que
correspondan.

5.- ARCHIVENSE el presente Decreto para control posterior de la Contraloria Regional
de Antofagasta estos antecedentes para efectos de control posterior por parte de la Contraloria Regional.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

ROXANA ARANDA CARU JUSTO ZULETA SANTANDER
Secretario Municipal Alcalde

Anexos

Nombre Tipo Archivo Copias Hojas

Informe Social Mayerly Uribe Digital |Ver

Informe Social Maribel Varas Mora Digital | Ver

Infgrme Social Hilda Valenzuela Digital | Ver

Neira

Memorandum N°248/2026 Digital | Ver
JZS/DAC/MAA/EFR/LRR
Distribucion:

CESAR DIAZ CRU?Z director de administracion y finanzas direccion de administracion y finanzas
MARCIA MAMANI VILCA jefe de unidad departamento de rentas y patentes

KAREN SANCHEZ FERNANDEZ técnico departamento de rentas y patentes

MAGDA AYALA AKIMOTO director direccién de desarrollo comunitario

EDUARDO FLORES RODRIGUEZ coordinadora fomento productivo (s) oficina fomento productivo
JAVIERA AGUIRRE SOTO archivo municipal secretaria municipal, archivo municipal


https://sanpedroatacama.ceropapel.cl/archivos/2026/04/28/Breve-Resumen-Informe-Social-Mayerly-Uribe.pdf
https://sanpedroatacama.ceropapel.cl/archivos/2026/04/28/Breve-Resumen-Informe-Social-Maribel-Varas-Mora.pdf
https://sanpedroatacama.ceropapel.cl/archivos/2026/04/28/Breve-Resumen-Informe-Hilda-Valenzuela.pdf
https://sanpedroatacama.ceropapel.cl/archivos/2026/04/28/Memo-N--248-Respuesta-a-Descuento-Mayerly--Maribel-e-Hilda.pdf

E Documento firmado con Firma Electrénica Avanzada, el documento original disponible en:
https://sanpedroatacama.ceropapel.cl/validar/?key=23029786&hash=524d9
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